
「 令和 7 年度「労働問題講演会」開催ご案内                  
               ひょうご労働図書館 

 

 
                   

 

 

 

  

                   

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

日時  10 月 27 日（月）14：00 ～ 16：00 

場所  兵庫県中央労働センター１階 小ホール（東京からのリモート講演）  

（078－341－2271） 

※ 講演会当日、図書館は休館となります。 

対象・定員 

テーマに関心のある方なら、どなたでも参加できます。 

会場でリモート講演を視聴する「会場参加」と、

Zoom による「オンライン参加」のどちらかを 

お選びいただけます。 定員は、会場参加 40 名、 

オンライン参加 60 名、いずれも先着順となります。

お申し込み方法は裏面をご覧ください。 

 

 

＊ オンライン参加者には開催日の 3 日前までに、登録されたメールアドレスに参加URL を 

送付しますので、事前に視聴環境の確認等を行ってください。 

 

主催：公益財団法人 兵庫県勤労福祉協会 

兵庫県中央労働センター、ひょうご仕事と生活センター 

共催：兵庫県 

後援：日本労働組合総連合会兵庫県連合会、一般社団法人 兵庫県経営者協会 

 

会場＋Zoom での

オンライン講演会      

AＩ時代のリスキリング  
労働人口の減少、デジタル技術の進展、職業人生の長期化など、社会環境の大きな変

化に適応するために、一人ひとりが新たなスキルや知識を身につける「リスキリング」

が企業や勤労者にとっての重要課題となっています。何から取り組めばいいのか？   

A I 時代に求められる人材とは？ 国の「人への投資」施策の効果は？ 

能力開発・キャリア形成に関する研究を専門とされている藤本真氏に、いまやるべき

リスキリング対策と問題点、今後の課題等についてご講演いただきます。 

講 師 ： 藤本
ふじもと

 真
まこと

 氏   

独立行政法人 労働政策研究・研修機構 副統括研究員 

 
 

。          

＜経    歴＞ 

1972 年生まれ。東京大学文学部を経て、東京大学大学院人文社会

系研究科博士課程を単位取得退学後、2004 年から労働政策研究・

研修機構に勤務。専攻は産業社会学、人的資源管理論。 

 

＜著書、論文、編集責任者＞ 

『日本企業の能力開発システム』（共編著、労働政策研究・研修機

構）、「「キャリア自律」はどんな企業で進められるのか─経営活

動・人事労務管理と「キャリア自律」の関係」（日本労働研究雑

誌）、『「デジタル人材」の能力開発・確保をめぐる企業の取り組み

に関する調査』（労働政策研究・研修機構） 他多数 
 

 

（参加料無料） 



 

申し込み先 HP：https://hyogo-roudou.jp 
労働問題講演会 開催案内 

「参加申込フォーム」よりお申し込みください       

 

 

図書館窓口 または FAX（078-367-3896）でお申し込みの方は下記申込書をご使用ください。 

令和 7 年度 労働問題講演会 参加申込書 

 

会社名（団体名）                           

 

氏  名 フリガナ 職  名 希望にチェック を入れてください 

 

 

   ☐会場  ☐オンライン 

メール               

 

 

   ☐会場  ☐オンライン 

メール               

 

 

   ☐会場  ☐オンライン 

メール               

  注 1）お申し込みいただきました個人情報は、労働問題講演会のみに利用します。 

注 2）お申し込み受理等の連絡のため、お手数ですが会場参加の方も上記にメールアドレスを記入いただ 

きますようお願いいたします。 

 

 上記講演会に申し込みます。 

                             令和   年   月   日 

 

連絡先 担当者氏名                  

 

TEL                 FAX              

 

メール                                

 

 

 

 

        

      

 

 

 

 

 みんなの｢ひょうご労働図書館｣ 

 

【 労働問題講演会事務局 】 

  

神戸市中央区下山手通 6-3-28 

兵庫県中央労働センター1 階 

  ひょうご労働図書館  担当： 宿
しゅく

南
なみ

・小谷  

TEL：078-367-3895 FAX：078-367-3896 

E-mail ：roumonken@undoushi.sakura.ne.jp 

HP     : https：//hyogo-roudou.jp 

 

https://hyogo-roudou.jp/
mailto:roumonken@undoushi.sakura.ne.jp

